עבודה מספר 4  בדיני מיסים
1. המבנה בעיר דימונה נשכר על-ידי חברת כור היתוך בחודש נובמבר 2006, בעלות של 100 אלף ₪, ואמור לשמש את החברה כמרכז הפיתוח העיקרי של החברה. העסק נפתח בינואר 2007, כאשר על-פי פסיקה הוצאה אשר הוצאה טרם בשלותו של העסק על מנת להפיק הכנסה, תחשב כהוצאה טרום עסקית, ומאחר ולא קיים מנגנון פחת לעניין שכירות מבנה, משיימכר העסק, תוכר ההוצאה בניכויי.  כמו כן, הוציאה החברה עד לתאריך ה-1/2007, כ-500,000 ₪ שיועדו להכשרת במנה לפעילות מסחרית וגם כאן, תהיה זו הוצאה טרום עסקית לחברה.
2. סעיף 17 1 לפקודת מס הכנסה,
 קובע כי אם שולמה ריבית על הון ששימש לצורך השגת הכנסה, ריבית זו תוכר במס במלואה. הוצאות הריבית של החברה נאמדו ב-50,000 ₪, בגין הלוואה שנלקחה לשם מימוש השקעות ורכישות מלאי אורניום ולכן תוכר הריבית במס.
3. בחודש ינואר 2007, נרכשו שני מטוסים על-ידי החברה, אשר יועדו לשמש למשלוחים בעלות של כ-800,000 ₪. מכיוון שהמשלוחים החלו בחודש מרץ 2007, יחולו על ההוצאות תקנות הפחת
.
4. בונוס ה-100,000 ₪ ששילמה החברה לעובדיה לא יוכר לחברה, וזאת מכוח סעיף 32 2 לפקודה,
 הקובע כי הוצאה שהוצאה שלא לשם ייצור הכנסה, לא תוכר במס. הבונוס הינו למעשה רווח נוסף של החברה והוא משולם לעובדים בנוסף למשכורות ולכן, לא הוצא לשם ייצור הכנסה וכאמור לא יוכר במס. כמו כן, שילמה החברה כ-800,000 ₪ כמשכורות לעובדים, ועל-פי סעיף 17 רישא לפקודה,
 סכום זה יוכר במס. 
5. מר סחטני קיבל מידיי החברה כ-100,000 ₪, בעבור טובת הנאה. הואיל ומר סחטני הינו תושב חוץ, ומכיוון שהחברה איננה רשאית לשלם לו היות והדבר איננו חוקי, ההוצאה לא תוכר במס, וזאת משום שהכרה שכזו על-ידי מס הכנסה תהווה מתן לגיטימציה לפעילויות בלתי כשרות וחוקיות.
6. פס"ד בנק יהב,
 קובע לנו את מבחן טובת העובד אל מול טובת המעביד. במקרה של בנק יהב נקבע, כי לימודי תואר ראשון, יועילו למעביד, אך יועילו יותר לעובד, ולכן תמוסה ההוצאה לעובד על פי סעיף 2(2) לפקודה ולבנק הוצאה זו תהיה מוכרת. במקרה המוצג, המנכ"ל למד לתואר ראשון על חשבון החברה ועל כן מקרה זה בעל מאפיינים זהים לאלו כפי שהוצגו במקרה בנק יהב. אף על פי כן, במקרה הנדון ההוצאה לא תוכר לחברה במס כיוון שבנו של המנכ"ל למד אף הוא על חשבון החברה, ולכן הוצאה זו תחשב כהוצאה עסקית +  הוצאה פרטית  ועל-פי פסק דין בן עזר ובניו,
 הוצאה שכזו לא תוכר במס. 
7. לשם השגת רישיון העסק וסילוק מפעל מתחרה, שכרה החברה את שירותו של עו"ד אשר לו שילמה 150,000 ₪. על-פי פסק דין שתדלן,
 הוצאה לשם השגת רישיון תהווה הוצאה הונית מכיוון שרישיון הינו למעשה הבסיס לפעילותו של העסק לטווח הרחוק. לעניין סילוק המפעל המתחרה – פסק דין זה קובע כי כאשר ישנה סכנה לפעילות העסק הקיים על-ידי עסק מתחרה העומד לקום, הוצאה זו תיחשב כהוצאה עסקית שוטפת, ותוכר במס. 
8. בפסק דין הנמל החדש,
 נקבע שבמקרה של שיפוץ מנוע, ההוצאה תהיה שוטפת, אך באם המנוע יוחלף בשלמותו, ההוצאה תהווה הוצאה הונית. במקרה הנדון המפעל ערך תיקון מקיף לארובות בעלות של כ-200,000 ₪, וכיוון שמדובר בתיקון, ההוצאה תהווה הוצאה שוטפת המוכרת במס.
9. כ"דמי שתיקה", קיבל המדען הראשי כ-500,000 ₪ מהחברה. פסק דין עוף חיפה,
 קובע שהוצאה שכזו תוכר במס, כיוון שהיא הוצאה לשם שמירה על ההכנסה השוטפת של החברה וחיזוק שם החברה, וגם במקרה שלפנינו, תוכר ההוצאה במס. 
10. על-פי אוצר לאשראי,
 לא ניתן לנכות קנס וזאת מהטעמים הבאים:
1. אין המדובר בייצור הכנסה, כיוון שתשלום קנס איננו יוצר הכנסה לחברה. 
2. מטרת הקנס הינה להעניש ולהרתיע ולכן, באם פקיד השומה יכיר בקנס כהוצאה שוטפת עלול הדבר לתת מתן לגיטימציה להישנות מעשים שאינם חוקיים וכשרים. 
11. החברה הפרישה כ-10,000 ₪ לקרן פיצויים, המיועדת לעובדים שעלולים לחלות בסרטן. בפסק דין ארקיע,
 נקבע כי בכדי ליתן ניכוי הפרשה יש לעמוד בקריטריונים כפי שחלים בשלושה מבחנים:
1. מבחן האומדן הסביר להוצאה – יש להראות לבית המשפט אומדן סביר של ההוצאה על-ידי ניסיון העבר או הערכת מומחה.
2. מבחן הסבירות הגבוהה - צריכה להיות סבירות גבוהה  לתשלום ההוצאה, ובמקרה דנן ידוע ישנה סבירות גבוהה שפיצוי זה ישולם לעובדים, מאחר ומדובר בקרינה מסוכנת.
3. מבחן ההתחייבות לצד ג' – האם יש התחייבות או לא. במקרה שלנו, קיימת התחייבות מצד החברה כלפי עובדיה. 
ע"פ המבחנים הנ"ל ההוצאה אכן תוכר.יותר בניכוי- 10 אלף ₪.

12. בשנת 2006 הפסידה החברה כ-1,000,000 ₪ (הפסד עסקי), ועל כן, לפי סעיף 28 ב' לפקודה, ניתן יהיה לקזז הפסד זה עם רווחי החברה משנת 2007.
13. בשנת 2007 היו לחברה רווחים על סך 3,000,000 ₪ שמהם נקזז את ההוצאות המוכרות בניכוי, ונמצא את ההכנסה החייבת:
1. שכירות המבנה על סך 1,200,000 ₪ בשנת 2007, תוכר במס.
2. הוצאות ריבית – 50,000 ₪.
3. 240,000 ₪ - הוצאות פחת על מטוסי החברה.
4. הוצאת משכורות על סך 800,000 ₪ תוכר במס.
5. הוצאת תשלום לעו"ד תוכר בחצייה במס על-פי הכתוב לעיל, ועל כן יוכרו כ-75,000 ₪ במס.
6. 200,000 ₪ - תיקון ארובות מקיף יוכר במס.
7. 500,000 ₪ - המדען הראשי של החברה, יוכר במס.
8. 10,000 ₪ - פיצויים לעובדים יוכרו במס.
· חישוב ההכנסה כדלקמן: הוצאות מוכרות לשנת 2007 – 3,075,000 ₪, בנוסף – הפסד משנת 2006 על סך 1,000,000 וביחד – 4,075,000 ₪. הכנסת החברה בשנת 2007 מסתכמת בכ-3,000,000 ₪ ועל כן החברה תסיים את שנת המס בהפסד של 1,075,000.
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